PROJEKT ORGANIZACJI

. Wychowania przedszkolnego w Niepublicznym
Specjalistycznym Punkcie Przedszkolnym Teraz My.

. Zaje¢é z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w Niepublicznym Specjalistycznym Punkcie Przedszkolnym
Teraz My.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2020 r. poz. 1520)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogodlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdinego dla szkoly specjalnej przysposabiajgcej
do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealne;j

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 .
w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 sierpnia 2017 r.
W sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59 i 949)

Projekt organizacji wychowania przedszkolnego
w Niepublicznym Specjalistycznym Punkcie Przedszkolnym Teraz
My

I. Nazwa i miejsce prowadzenia:

1. Nazwa punktu brzmi:
Niepubliczny Specjalistyczny Punkt Przedszkolny Teraz My

2. Adres:
Lokalizacja
30-547 Krakéw
Plac Bohaterow Getta 3, LU 2.

3. Organ prowadzacy: (Osoba Prowadzgca - Dyrektor — Wiasciciel — Punktu
Przedszkolnego) Barbara Mikrut, 31-909 Krakow, os. Na Skarpie 7/83

ll. Cele i zadania Niepublicznego Specjalistycznego Punktu Przedszkolnego
Teraz My

1. Cele Punktu Przedszkolnego:
a) Wspomaganie indywidualnego wszechstronnego rozwoju psychofizycznego dziecka,
zgodnie z jego potencjatem i mozliwosciami.
b) Realizacja zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego we
wszystkich obszarach w zakresie dostepnym dla wychowankow.
c) Scista wspotpraca z rodzing w procesie rewalidacyjno-wychowawczym,
uwzgledniajgca potrzeby rodziny dziecko niepetnosprawnego.



2. Zadania Punktu Przedszkolnego

a) Prowadzenie procesu rewalidacyjnego w oparciu o indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
opiniach o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

b) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego witasnej
aktywnosci i motywacji do dziatania.

c) Zapewnienie statej opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w punkcie przedszkolnym
oraz w czasie zaje¢ poza terenem punktu z zachowaniem zasad bezpieczenhstwa.

d) Stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci oraz umacniania wiary we
wiasne sity i mozliwo$ci osiggania sukcesu.

e) Rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej
i wyrazania wtasnych przezyc.

f) Przygotowanie do podjecia edukacji na dalszych etapach poprzez ksztatcenie
dojrzatosci szkolne;.

g) Wybdr najbardziej efektywnych metod i form pracy, dostosowanych do potrzeb dzieci

z niepelnosprawnoscig intelektualng, autyzmem i niepetnosprawnosciami
'sprzgzonymi.
h) Scista wspotpraca z rodzinami dzieci w celu ujednolicenia

i intensyfikacji oddziatywan rewalidacyjnych.
3. Sposoby realizacji zadan:

a) Opracowanie dla kazdego dziecka indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniach.

b)Opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania.

c) Organizowanie zaje¢ grupowych oraz indywidualnych dostosowanych do potrzeb
dzieci.

d) Wspodtpraca z osrodkami swiadczgcymi pomoc dzieciom niepetnosprawnym oraz ich
rodzinom.

e) Dbanie o rozwdj fizyczny i ruchowy poprzez zajecia w salach rehabilitacyjnych oraz
na swiezym powietrzu.

f) Organizowanie wyjs¢ poza teren punktu przedszkolnego w celu integraciji
i zaznajamiania dzieci z szerszym srodowiskiem.

g) Dobdr wykwalifikowanej kadry nauczycieli stosownie do rodzaju prowadzonych
zajecC.

lll. Organizacja pracy Niepublicznego Specjalistycznego Punktu Przedszkolnego
Teraz My

1. Punkt przedszkolny prowadzi zajecia przez 12 miesiecy z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy. Obowigzuje rok szkolny od 01.09 do 31.08.
2. Punkt jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7% do 16%. Istnieje
mozliwos¢ zmiany czasu pracy punktu w zaleznosci od potrzeb rodzicéw.
3. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozkiad dnia oraz tygodnia
z uwzglednieniem dodatkowych zaje¢ indywidualnych i grupowych.
4. Ramowy rozkfad dnia okresla:
a) godziny positkéw
b) godziny zaje¢ grupowych organizowanych przez nauczycieli oddziatu
C) zajecia i zabawy w ogrodzie, spacery i wycieczki
d) indywidualne zajecia rewalidacyjne
e) zabawy dowolne, zajecia higieniczne, porzgdkowe
f) godziny odpoczynku



Iv.

10.

Punkt przedszkolny prowadzi zajecia z zakresu gimnastyki korekcyjnej, fizjoterapii,
logopedii, muzykoterapii, integracji sensorycznej, dogoterapii.

Punkt moze w ciggu roku szkolnego modyfikowaé oferte edukacyjng
w zaleznosci od biezgcych potrzeb.

Punkt realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego, ktérej tresci
zawarte sg w indywidualnych programach, realizowanych po uzyskaniu pisemnej
zgody rodzicow.

Punkt przedszkolny prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ oraz dzienniki
zaje¢ indywidualnych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W dzienniku zaje¢ dokumentowany jest przebieg dziatalnosci opiekunczo -
wychowawczej. Dziennik zawiera imiona i nazwiska dzieci uczeszczajgcych na
zajecia, daty i miejsca ich urodzenia, imiona i nazwiska rodzicéw/ opiekunéw oraz ich
adresy i numery telefoniczne. Obecnos$¢ dzieci na zajeciach dydaktyczno -
wychowawczych jest odnotowywana w Dzienniku Zaje¢ Punktu Przedszkolnego.
Kazdego dnia nauczyciel potwierdza podpisem przeprowadzone zajecia dydaktyczno
- wychowawcze w Dzienniku Zaje¢ Punktu Przedszkolnego.

Wychowankowie punktu mogg uczestniczyé w zajeciach dodatkowych, wybranych
przez rodzicow po dokonaniu wptaty, wedtug obowigzujgcego cennika.

Warunki przyjmowania dzieci do Punktu Przedszkolnego Teraz My

1.

Do punktu przyjmowane sg dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng, autyzmem i
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w wieku od 2,5 do czasu podjecia edukacji
szkolnej. Za zgodg kadry pedagogicznej jest mozliwos¢ przyjecia dziecka, ktore nie
ukonczyto 2,5 lat.

Warunkiem przyjecia do punktu jest orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych wydane przez
poradnie psychologiczno - pedagogiczng. Dzieci, ktére ukonczyly 7 lat muszg
posiadac takze odroczenie obowigzku szkolnego, wydane przez szkote rejonowa.
Rekrutacja do punktu trwa przez caty rok, w zaleznosci od wolnych miejsc.

Rodzice dzieci przyjetych do punktu zobowigzani sg do podpisania umowy oraz
wypetnienia Karty Dziecka.

Prawa i obowigzki wychowankéw punktu

1.

Dziecko w punkcie przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajgce

z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegodlnosci prawo do:

o wiadciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny i bezpieczenstwa,

e ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, bgdz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania godno$ci osobistej,

e zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo —
dydaktycznym.

2. W punkcie nie stosuje sie wobec dziecka Zadnych zabiegow lekarskich bez zgody

rodzicow/ opiekundw poza nagtymi przypadkami bezposrednio naruszajacymi zycie
lub zdrowie dziecka.

3. Wychowankowie punktu sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
4. Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice / opiekunowie na poczatku

5.

6.

pobytu dziecka w punkcie.

Z uwagi na bezpieczenstwo wszystkich dzieci, do punktu przyjmowane sg dzieci
zdrowe.

Dziecko moze =zosta¢ skreslone =z listy dzieci przyjetych do punktu
w przypadku, gdy:
e zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu innych dzieci,



7.

e pomimo upomnien rodzica/ opiekuna, dziecko przyprowadzane jest
z oznakami choréb i nie zostato przediozone zaswiadczenie lekarskie
0 mozliwosci uczeszczania dziecka na zajecia,

¢ informacje podane w karcie zgtoszeniowej dziecka sg niezgodne z prawda,

e duzej absencji dziecka oraz w przypadku braku wiadomos$ci o przyczynie
nieobecnosci trwajgcej ponad 15 dni,

e nastgpi brak wspotpracy pomiedzy rodzicami/ opiekunami a nauczycielem
w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczo-dydaktycznych,

e zalegania z optatg za czesne powyzej 15 dni, pomimo pisemnego upomnienia.

Z listy wychowankow nie moze zostaé skreslone dziecko realizujgce obowigzek

rocznego przygotowania przedszkolnego.

VI. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢

1.
2.

Za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci odpowiedzialni sg pracownicy punktu.

Podczas zaje¢ wychowawczo- dydaktycznych opieke nad dzieémi sprawujg
nauczyciele prowadzacy zajecia oraz pomoc nauczyciela, jezeli jest zatrudniona w
danej grupie

W czasie wycieczek w teren zapewniona jest dodatkowa opieka.

VII. Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci

1.

Do przyprowadzania i odbierania dziecka z punktu uprawnieni sg rodzice lub prawni
opiekunowie dziecka oraz osoby upowaznione przez rodzicow opiekundw w Karcie
Dziecka.

W wyjatkowych sytuacjach dziecko moze zostaC odebrane przez inna osobe
posiadajgcg pisemne upowaznienie od rodzicow/ opiekundéw, zdarzenie taki musi by¢
jednak potwierdzone telefonicznie.

Rodzic/opiekun staje sie odpowiedzialny za dziecko w chwili odebrania dziecka od
nauczyciela.

Nauczyciel staje sie odpowiedzialny za dziecko w chwili przekazania dziecka przez
rodzica/opiekuna.

VIIl. Prawa i obowiazki rodzicow:

1.

2.

Prawa rodzicow:

e zapoznanie sie z indywidualnym programem oraz zadaniami wynikajgcymi
z planéw pracy,

e uzyskiwanie na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

e uzyskiwanie porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

e wyrazanie i przekazywanie nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow
z obserwacji pracy w punkcie.

Podstawowe obowigzki rodzicow dziecka:
przestrzeganie niniejszego projektu organizacji wychowania przedszkolnego,
przyprowadzanie i odbieranie dziecka z punktu o okreslonych godzinach,
terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w punkcie,
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie, niezwloczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.



IX. Zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:

1.

©CENOGO AW

Wspétdziatanie z rodzicami/ opiekunami, w sprawach wychowania i nauczania dzieci,

z uwzglednieniem prawa rodzicéw/ opiekundw do znajomosci tresci zawartych w

indywidualnych programach realizowanych w punkcie oraz uzyskiwania rzetelnej

informaciji na temat swojego dziecka, jego zachowania

i rozwoju.

Umozliwianie rodzicom/opiekunom brania czynnego udziatu w zyciu placéwki poprzez

mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach dziennych oraz spotkaniach dodatkowych np.

imprezach okolicznosciowych.

Zachowanie wtasciwej, jako$ci pracy wychowawczo -dydaktycznej poprzez:

opracowywanie indywidualnych programow edukacyjno — terapeutycznych

opracowywanie tygodniowego harmonogramu pracy oraz rocznego planu pracy,

realizacje indywidualnych programow zaakceptowanych przez rodzicéw

ocene realizacji programéw dwukrotnie w ciggu roku szkolnego,

planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz jej realizacje i wysokg, jako$¢,

informowanie rodzicéw/ opiekundw o postepach a takze o problemach dzieci i

wspolne poszukiwanie wtasciwych rozwigzan.

a) Zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa i atmosfery petnej zyczliwosci
i akceptaciji.

b) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
i zaspokojenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.

c) Przeprowadzanie diagnozy stanu gotowosci do nauki szkolnej i podjecie
odpowiednich dziatan w celu jej osiggniecia.

d) Dokumentowanie przebiegu pracy punktu w dziennikach zajec.

e) Wspdtpracowanie ze specjalistami Swiadczgcymi dzieciom pomoc psychologiczno
- pedagogiczng lub opieke zdrowotng.

Projekt Organizacyjny organizacji zaje¢ z wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka w Niepublicznym Specjalistycznym Punkcie
Przedszkolnym Teraz My.

1. Objecie dziecka zajeciami wczesnego wspomagania odbywa sie wytacznie na podstawie
przediozonej przez rodzica opinii o potrzebie wczesnego wspomagania wydanej przez
zespot orzekajgcy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz wniosku rodzica do
dyrektora punktu przedszkolnego o realizacje tych zajec.

2. ZespoOt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka powotywany jest przez dyrektora
punktu przedszkolnego. W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajace przygotowanie do
pracy z matymi dzieCmi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym: pedagog, psycholog,
logopeda i w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny — inni specjalisci.

3. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

ustalenie na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia
rodziny dziecka;

nawigzanie wspétpracy, w razie potrzeby, z zakladem opieki zdrowotnej lub
osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub
innych form pomocy, stosowanie do jego potrzeb;

opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine



10.

11.

12.

13.

dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatah specjalistow
prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;

d) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosowanie do potrzeb
dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

Program pracy z dzieckiem jest przedstawiony rodzicowi, ktéry powinien go

zaakceptowac i potwierdzi¢ podpisem.

Prace zespotu koordynuje dyrektor punktu przedszkolnego lub osoba do tego powotana.

Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania.

W skitad dokumentacji dziecka objetego wczesnym wspomaganiem rozwoju powinny

wchodzi¢:

a) opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydana przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng;

b) wniosek rodzicéw o realizacje wczesnego wspomagania w punkcie przedszkolnym;

c) w przypadku objecia dziecka leczeniem zaswiadczenie lekarskie zawierajgce
diagnoze i opis stosowanego dotgd leczenia i ewentualne dziatanie uboczne
stosowanych lekow;

d) zeszyt obserwacji lub inny dokument ukazujgcy przebieg rozwoju dziecka
(skutecznos¢ podjetych oddziatywan);

e) mierzenie efektow pracy odbywa sie raz w roku, rodzic informowany jest o
osiggnieciach wedtug ustalonego harmonogramu;

f) zapisy pokazujgce prace z rodzing dziecka.

Konsultacje zespotu wczesnego wspomagania odbywajg sie wedtug ustalonego

harmonogramu.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania odbywajg sie wedlug ustalonego

harmonogramu.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania dla dziecka od 0 do 3 lat, sg prowadzone

indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing.

W przypadku dzieci, ktére ukonczyly 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnhego

wspomagania mogg by¢é prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci,

z udziatem ich rodzin.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania, w szczegolnosci z dzie¢mi, ktére nie

ukonczyty 3 roku zycia, mogg by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.

Zespot wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegodlnosci przez:

a) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych w
kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i
dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te
zachowania;

b) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z
dzieckiem;

c) pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskiwaniu i wykorzystaniu w pracy
z dzieckiem odpowiednich srodkow dydaktycznych i niezbednego sprzetu.



Postanowienia Koncowe

1. Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej punktu okreslajg odrebne przepisy.

3. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organ prowadzacy punkt nie mogg byc¢
sprzeczne z postanowieniami Projektu punktu przedszkolnego



